
nent). Il n’y a pas d’argent « suisse » 
cadeau pour les chercheurs suisses ou 
africains, partenaires ou actifs au CSRS 
(ni en Suisse ni en Côte d’Ivoire). Tous 
les chercheurs doivent rechercher les 
financements de leurs recherches.  

Nous sommes convaincus qu’en faisant 
mieux connaître ces réalités du  CSRS, 
les préjugés de certains décideurs sur 
place, du genre « le CSRS ce sont les 
suisses et les suisses ont beaucoup 
d’argent », ne continueront pas à bar-
rer la route à de bons projets portés 
par des chercheurs africains actifs au 
CSRS, partenaires du CSRS, ou bénéfi-
ciaires d’appuis suisses. 

Je remercie tous nos partenaires pour 
la bonne collaboration et je me réjouis 
de la suite de ce processus d’apprentis-
sage mutuel, dans cette plateforme 
offerte à des talents de Côte d’Ivoire, 
d’ Afrique et de tous continents.  

Je souhaite Joyeuses Fêtes de fin d’année 
2005 à toutes et à tous. 

      Prof Guéladio Cissé 
                     Directeur CSRS 

Chères lectrices, Chers lecteurs  

C’est bientôt la fin de l’année 2005. Mes 
pensées vont à tous nos partenaires en 
Côte d’Ivoire qui ont souffert encore 
profondément de la situation de crise, 
…une année de plus. Cette situation qui 
perdure est tellement défavorable à 
l’épanouissement de leurs activités. 
Nous sommes pleins d’admiration pour 
ces partenaires compétents et coura-
geux qui, malgré cet environnement 
difficile, ont lutté tout le long de l’année 
(et nous à leurs côtés, dans la mesure de 
nos modestes moyens) pour entrepren-
dre et réussir d’importants projets. 

Parmi ces partenaires, nous présentons 
l’Université de Cocody à nos lecteurs, 
dans ce numéro. C’est notre partenaire 
historique, exemplaire et solide. Nous y 
remercions les professeurs et les cher-
cheurs dans les différentes UFR. Cette 
année, 5 thèses de doctorats ont été 
défendues avec succès, dans le cadre de 
projets de recherche en partenariats 
entre l’Université de Cocody et des 
institutions académiques en Suisse. Ces 
nouveaux docteurs viennent grossir les 
rangs des chercheurs de Côte d’Ivoire et 
d’Afrique actifs au CSRS, qui y sont, en 
fait, les plus nombreux. Le CSRS existe 
et fonctionne davantage pour eux et par 
eux. 

Quand on entend Centre « suisse », 
beaucoup de personnes pourraient 
penser que l’on n’y trouverait que des 
suisses ou beaucoup de suisses. La sur-

prise est en général grande pour 
ceux qui visitent le Centre d’y trou-
ver tant d’ivoiriens et d’africains, et 
presque pas de suisses. Le CSRS est 
« suisse » par l’histoire : ce sont les 
suisses qui ont imaginé et créé ce 
centre, qui est aujourd’hui un mo-
dèle unique dans l’environnement 
de la recherche scientifique en Côte 
d’Ivoire ; il est « suisse » parce que 
de bonnes volontés suisses (non 
gouvernementales),à travers l’ASSN, 
accordent à cette institution un 
soutien financier annuel (core fun-
ding) pour faire face à une grande 
partie des coûts de fonctionnement. 
C’est ce soutien « suisse » aux 
postes d’appui à la recherche, sou-
tien non interrompu, qui a permis 
au CSRS de rester actif en Côte 
d’Ivoire, malgré ces années de crise. 
Il est « suisse » par le réseau scien-
tifique et académique suisse impor-
tant qui tend la main à ses pairs au 
Sud, par l’attention et la considéra-
tion qui lui sont portées par les 
autorités suisses, etc…. 

Mais, tous les chercheurs, les afri-
cains comme les suisses, doivent 
trouver le financement de leur 
recherche sur la base de projets 
pertinents au niveau scientifique. 
Tous les projets de recherche sont 
financés par divers fonds internatio-
naux, sur la base de compétition et, 
ce qui signifie, uniquement de bon-
nes idées de recherche (celles les 
plus bénéfiques au pays et au conti-
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P a g e  

Université de Cocody 

L’Université de Cocody est la 
« doyenne » des universités de Côte 
d’Ivoire. C’est aussi la plus grande 
université, par sa superficie (482 ha), 
l’effectif des étudiants (plus de 
50.000) et des enseignants-
chercheurs (1.107). Elle est égale-
ment la plus grande en matière de 
structures de recherche (13 UFR,) 
et en matière d’infrastructures 
d’enseignement et de recherches 
(amphithéâtres et laboratoires). 

Elle a démarré avec la création du 
Centre d’Études Spécialisées en 
1958, devenu le Centre d’Enseigne-
ment Supérieur en 1959. Ce dernier 
a été successivement transformé en 
Université d’Abidjan en 1964,  Uni-
versité Nationale de Cote d’Ivoire 

en 1977, Centre Universitaire de 
Cocody en 1992, et Université de 
Cocody en 1995.  

Le partenariat du CSRS avec  l’Uni-
versité de Cocody donne une place 
importante au renforcement des 
capacités. De nombreux étudiants 
des différentes UFR ont la possibili-
té de faire leurs travaux de thèse 
au CSRS. Les chercheurs  sont  
issus surtout des UFR de Bioscien-
ces, des Sciences de la Terre et de 
la Matière, des Sciences Économi-
ques et de Gestion et des Sciences 
de l’Homme et de la Société.  

Plusieurs professeurs de l’Universi-
té de Cocody sont membres du 
Conseil Scientifique du CSRS dont 
la présidente est la Professeur 

Thérèse N’Dri Yoman. 

Après sa prise de fonction, le nou-
veau Directeur du CSRS  a rendu 
visite aux Doyens des UFR ayant 
des liens avec le CSRS pour leur 
exprimer  sa considération et son 
attachement à leur coopération.  

Prof Thérèse N’Dri Yoman, (Univ. Cocody) 
Présidente du Conseil Scientifique du CSRS 



Page 2 

Milieu Nature et biodiversité 
Un atelier régional sur l’accès aux ressources génétiques et le partage équitable des avantages tirés de leur exploitation « Acces and Benefit 
Sharing » (ABS) s’est tenu du 22 au 25 août 2005, au Centre Suisse de Recherche Scientifique (CSRS). 
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menés dans le cadre de nouveaux projets 
transversaux (TP) sur, par exemple, le pastora-
lisme, la vulnérabilité et les ressources humai-
nes.  

Concernant l’avancement des travaux de thè-
ses, la majorité des thèses  seront soutenues 
en 2006, et en 2007 toutes les thèses de la 
première phase auront été soutenues. L’atelier 
s’est achevé par des échanges fructueux entre 
les seniors et les étudiants.  

En marge de cet atelier NCCR-NS, s’est te-
nue, le 27 août 2005, la réunion du Conseil 
Régional du JACS Afrique de l’Ouest. Au cours 
de cette rencontre, Prof Thérèse N’Dri Yo-
man, de l’Université de Cocody et Prof Guéla-
dio Cissé, ont été élus,respectivement, Prési-
dente et Secrétaire dudit Conseil Régional. 

Le 4e atelier régional du NCCR-NS JACS 
WAF s’est tenu   à Abidjan du 25 au 28  août 
2005. Les participants sont venus de la 
Suisse, de la Thaïlande, du Cameroun, du 
Tchad, de la Mauritanie, du Burkina Faso, de 
la Mauritanie, du Mali, de l’Éthiopie et du 
Ghana.  

La cérémonie d’ouverture a eu lieu le jeudi 
25 août 2005 au CSRS sous la présidence de 
Monsieur Amon Kotias, Directeur de cabi-
net, représentant Monsieur le Ministre de la 
Recherche Scientifique.  Le Maire de la com-
mune de Yopougon, M. Gbamnan Djidan 
Jean Félicien,  a souhaité la bienvenue aux 
participants avant de saluer l’excellence des 
rapports de collaboration entre le CSRS et 
sa mairie.  Le Coordonnateur Régional 
NCCR-NS JACS Afrique de l’ouest, le Prof. 
Guéladio Cissé  a ensuite fait un rappel histo-
rique et contextuel du programme NCCR-
NS au niveau de la région Ouest Africaine, 
ses objectifs et les  activités qu’il mène, en 
mettant l’accent sur les thèses en cours de 
réalisation qui couvrent des priorités  en 
matière de santé publique et de bien-être. 
Enfin, le Prof Marcel Tanner, Directeur du 
projet « WP3 », a fait une présentation géné-
rale sur le programme, insistant sur la com-
plémentarité  de ses  différentes composan-

tes, à travers le monde, avec comme objectif la 
contribution dans l’atténuation des effets pervers 
du changement global.  

Les travaux de l’atelier ont porté d’abord sur le 
bilan de la phase 1 et les perspectives de la phase 
2, présentés d’une part, par Prof Marcel Tanner 
pour l’IP4 et Dr Roland Schertenleib pour l’IP3, 
et d’autre, part par Dr Thammarat Koottatep  
pour le JACS Asie du Sud Est et Prof Guéladio 
Cissé pour le JACS Afrique de l’Ouest. Les étu-
diants en thèses ont ensuite présenté l’état d’a-
vancement de leur travaux et les perspectives.  

L’on peut retenir qu’au cours de la première 
phase (2001-2005), 15 projets de thèses ont été 
conduits dans la région, 7 PAMS ont été exécu-
tés, des collaborations ont été développées avec 
l’IP3 et l’IP5, et que les liens  avec le  JACS de 
l’Asie du Sud Est ont été renforcés.    
Pour la deuxième phase (2005-2009), les IP3 et 
IP4 forment désormais le work package 3 
« Santé et Assainissement de l’Environnement». 
Les JACS seront maintenus de manière adminis-
trative  ainsi que leur plan du développement, 
comme en phses 1, selon leurs priorités et stra-
tégies de recherche. La capitalisation des leçons 
tirées de la phase 1 comme, par exemple, l’expé-
rience avec la méthodologie ALS sur le  VIH/ 
SIDA (IP1et IP4) et les outils de suivi et de plani-
fication urbaine (IP5) donnera  lieu à de nouvel-
les activités de recherche. Des travaux seront 

Les travaux auxquels ont pris part des cher-
cheurs de Côte d’Ivoire, du Burkina Faso, 
du Sénégal, du Bénin et de la Suisse, ont été 
ouverts par le Directeur de cabinet, M. 
Amon Kotias, représentant le Ministre de la 
Recherche Scientifique.  

A l’attention des participants, le Directeur 
du CSRS, le Professeur Guéladio Cissé a dit 
que sa structure est une plate-forme de 
collaboration scientifique Nord-Sud. Aussi 
s’est-il ravi d’accueillir l’atelier qui va per-
mettre aux chercheurs, administrateurs et 
donneurs du Nord-Sud de communiquer et 
d’échanger. De façon plus explicite, il s’agira 
de définir les critères et les conditions de 
faire partager les avantages que produisent 
les ressources génétiques  à tous les ac-
teurs.   

Au nom du comité d’organisation du Sud, 
Professeur Kamanzi Atindehou Kagoyire a 
exprimé sa reconnaissance au CSRS et à 
l’Académie Suisse des Sciences Naturelles, 
pour avoir initié et financé la rencontre.  

Pour sa part, Dr. Kissling Ingrid, Secrétaire 
Générale de l’Académie Suisse des Sciences 
Naturelles et porte-parole du comité d’or-
ganisation au Nord, a présenté la conven-
tion sur la biodiversité dont elle a lu l’article 
premier. “C’est une question qui concerne les 

pays du Nord et du Sud. Nous sommes embar-
qués sur le même bateau”, a-t-elle notamment 
indiqué. 

Dans son adresse, le Directeur de Cabinet du 
Ministre de la Recherche Scientifique a tenu à 
remercier la Suisse pour son soutien à la 
recherche en Côte d’Ivoire, avant de souhai-
ter plein succès aux travaux de l’atelier. 

Les participants à cette rencontre  se sont 
instruits du rapport du Dr. Ingrid Kissling. 
Celle-ci a, dans son introduction, présenté le 
contexte et les objectifs de l’outil ABS. L’hon-
neur est ensuite revenu, respectivement, aux 
Dr. Bienvenu Sambou du Sénégal, Dr. Roger 
Zangré du Burkina Faso et Dr. Moïse Hous-
sou du Bénin de faire des communications. Ils 
ont montré, entre autres, la nécessité de 
codifier le système ABS, tant au niveau des 
communautés locales que des Etats. Après 
cette présentation de la situation en Afrique 
de l’Ouest francophone, les participants se 
sont retrouvés en commissions de travail. Les 
travaux ont été par la suite exposés et validés 
en plénière. 

Au terme de leurs travaux, les participants 
ont fait plusieurs recommandations. Ils sou-
haitent notamment ; a) que cette rencontre 
soit le point de départ d’un réseau, en vue de 

la sensibilisation et de la diffusion de l’informa-
tion parmi les acteurs du Sud et du Nord sur 
l’importance de l’outil ABS; b) que le point focal 
de la convention sur la diversité biologique 
(CDB) de chaque pays prenne en compte les 
aspects ABS; c) qu’il soit rendu opérationnel 
notamment par le développement de la synergie 
entre les institutions étatiques impliquées dans la 
gestion des ressources énergétiques.  

Avant de parler de partage, il faut d’abord 
connaître les ressources. Ainsi, parmi les recom-
mandations, l’on relèvera l’appel qu’ils lancent 
aux Etats afin que soit élaboré un plan stratégi-
que de protection et d’accès aux ressources et 
de partage des avantages tirés de leur exploita-
tion. Un manuel ABS adapté à d’autres domaines 
que celui de la recherche, à savoir le domaine de 
la valorisation et de l’aide au développement 
devrait soutenir toutes les actions à mener. 

  
  

Environnement urbain 
Le 4e atelier régional du programme de recherche NCCR-NS JACS Afrique de l’Ouest  s’est tenu au CSRS du 25 au 28 août 2005 

Le Coordonnateur du JACS SEA , Dr Thammarat  
Koottatep, (au centre) et les séniors Dr Doulaye 

Koné et  Bassirou Bonfoh  

M. Amon Kotias 
et Dr Ingrid 

Kissling 
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La Direction du CSRS a offert, lundi 1er 
août 2005, à la Cantine du CSRS, une ré-
ception d’aurevoir en l’honneur de Mes-
sieurs  KABORE Léonard, DAH Omer  et  
PODAH Médard, appelés à faire valoir leur 
droit à la retraite, après de nombreuses 
années de loyaux services rendus au CSRS.  
Le Directeur du CSRS, Prof Guéladio Cissé 
a souligné les qualités humaines de ces 
employés. “ils ont joué un rôle actif et prépon-
dérant dans l’évolution du CSRS, chacun à son 
niveau“. 

                                                                       
Évoquant leur départ à la retraite, le Direc-
teur du CSRS indiquera que “ arriver à ce 
stade est une chance. Beaucoup de personnes 
n’ont pas la chance d’arriver à ce point ”. Il a 
conclu en leur souhaitant beaucoup de 
santé et de bonheur dans cette nouvelle 
étape de leur vie. 
Prenant la parole, au nom des retraités, 
Monsieur DAH Omer, après avoir fait un 
historique de leur séjour au CSRS, a tenu à 
remercier la direction du CSRS, l’ensemble 
du personnel et les chercheurs du CSRS 
pour les agréables moments partagés en-

semble. Il les  a ensuite exhor-
tés  à faire en sorte de préser-
ver cet   esprit de solidarité et 
de famille qui est en même 
temps un atout dans la bonne 
marche du CSRS.  
La cérémonie s’est achevée par 
la remise des présents aux trois 
retraités et par un cocktail. 

Prix Lombard Odier Darier Hentsch et Prix CSRS-WWF 2005 

La remise des prix « Lombard Odier Darier 
Hentsch » et « CSRS-WWF » a eu lieu le jeudi 
25 août 2005 au CSRS sis à Adiopodoumé. La 
cérémonie ’est déroulée sous la co-présidence 
du Directeur de Cabinet, représentant le Minis-
tre de la Recherche Scientifique, du Président de 
la commission du CSRS et de la Secrétaire Gé-
nérale de l’Académie Suisse des Sciences Natu-
relles. 
Le prix CSRS-Lombard Odier Darier Hentsch 
(LODH) a été attribué  a  l’équipe constituée de 
Dr Komoin-Oka Clarisse et Dr Atsé-Achi 
Louise toutes deux chercheures, vétérinaires 
parasitologues, au Laboratoire national d'appui 
au développement agricole (LANADA),  labora-
toire central vétérinaire de Bingerville (Côte 
d’Ivoire) et de Dr Jakob Zinsstag, vétérinaire 
en service à l'Institut Tropical Suisse de Bâle. Le 
Prix « CSRS-Lombard Odier pour la recherche 
scientifique en partenariat » a été instauré à 
l'occasion du cinquantenaire du Centre Suisse de 
Recherches Scientifiques en Côte d'Ivoire 
(CSRS). Il vise à honorer des chercheurs du 
CSRS pour l'excellence de leur contribution à la 
recherche en partenariat avec les institutions 
universitaires et nationales de la Côte d'Ivoire 
et/ou des pays de la région. D’un montant  de 
10’000 CHF, il est décerné pour des travaux de 
haut niveau visant la promotion de la recherche 
et ses application pour une équipe d'au moins 
deux chercheurs Nord-Sud ou Sud-Sud. L'attri-

bution de ce prix  est financée par banque 
Lombard Odier & Cie. 

Quant au Prix CSRS-WWF pour la conser-
vation du Parc National de Taï, il est revenu 
à Dr Adou Yao Constant de l’axe milieu 
naturel et biodiversité du CSRS et Mlle 
Chantal Blon Eddie des Pays-Bas . 
Ce prix a également  été instauré en 2001, à 
l’occasion du cinquantenaire du Centre 
Suisse de Recherches Scientifiques en Côte-
d’Ivoire (CSRS). Le WWF s’est engagé à 
financer l’attribution de ce prix. Il a été 
remis pour la première fois en 2001, lors 
des festivités du jubilé du CSRS en Côte   
d’Ivoire. D’un montant de 500.000 Fcfa, il 
vise à récompenser une équipe d’au moins 
deux chercheurs Nord – Sud ou Sud–Sud 

reconnus d’une part pour l’excellence de leurs 
travaux de recherche dans un projet du CSRS 
ou associés au CSRS et d’autre part pour leur 
engagement dans la conservation du parc de 
Taï.  
Le Directeur du Centre Suisse a saisi cette 
occasion pour faire remarquer qu'"il n'y a pas 
que la politique et la guerre en Côte d'Ivoire. Les 
chercheurs continuent de travailler, ces rencontres 
et travaux avec leurs collègues d’Afrique et du Nord 
sont perçues comme une main tendue ‘à ceux qui 
venent  des difficultés". 
Au nom des récipiendaires, Dr Louise Achi et 
Dr Adou Yao, ont tour à tour remercier, les 
partenaires du Nord et du Sud, leurs enca-
dreurs scientifiques, le Président de la commis-
sion du CSRS et le Directeur du CSRS, les 
parents et amis pour leur soutien et les conseils 
dont ils ont bénéficiés. 

Mlle Stéfanie Granado, représentant Mlle Chantal Blon et  
Dr Adou Yao, entourés des officiels  

Les lauréats des deux prix ont été récompensés le 25 août 2005 au  CSRS 

Trois employés du CSRS ont  été honorés avant leur départ à la retraite 
Départs à la retraite au CSRS 

Les lauréats du prix LODH entourés des officiels  

MM. Podah Médard, Dah Omer et Kaboré Léonard,  entourés 
par l’administration du CSRS 

Monsieur Dominik Langenbacher  
Nouvel ambassadeur de Suisse en              

Côte d’Ivoire 

S.E.M. Dominik Langenbacher a présenté ses 
lettres de créances le 31 mai 2005 au chef de l’Etat, 
S.E.M. Laurent Gbagbo, comme Ambassadeur Extra-
ordinaire et Plénipotentiaire de Suisse en République 
de Côte d’Ivoire. 

« La Suisse restera aux côtés de la Côte d’Ivoire en soute-
nant là où elle peut les efforts des Nations Unies et          
l ’Union Africaine » a-t-il tenu à préciser. 

Il a aussi souligné que la Suisse continuera à soutenir 
le Centre Suisse de Recherches Scientifiques en Côte 
d’Ivoire (CSRS). L’Ambassadeur est confiant tant pour 
le CSRS que pour le FISDES (Fonds-Ivoiro-Suisse de 
Développement Économique et Social) qui sont opé-
rationnels, respectivement, depuis 54 ans et 10 ans en 
Côte d’Ivoire.  Le CSRS, le FISDES et de nombreuses 
structures privées Suisses sont engagés dans la lutte 
contre la pauvreté et la mise en place d’un processus 
de développement durable en Côte  d’Ivoire.  
« Je suis sensible aux besoins de développement économi-
que et social actuels et  spécifiques de la Côte d’Ivoire», a 

 souligné l’Ambassadeur. 

S.E.M. Dominik 
Langenbacher 

Ambassadeur de Suisse 
en Côte  d?ivoire 
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 Lutte contre le VIH/Sida : le CSRS installe sa cellule focale 

  Le 29 septembre 2005, l’Ambassa
  deur des États-unis en Côte d’Ivoire, 
  Son Excellence Aubrey Hooks a signé 
  trois (3) accords de subventions avec   
  la  Cellule FOREVUS du CSRS dans le  
  cadre du programme d’auto-assis
  tance (Self-Help Project). Ce pro
 gramme permet aux ambassades des 

 Etats-unis de répondre, à travers des 
 institutions crédibles, aux requêtes 

d’assistance qui peuvent avoir un impact immédiat sur les popula-
tions. 

Le CSRS a ainsi soumis des projets en faveur de communautés 
avec lesquelles travaillent ces chercheurs. Le premier accord 
porte sur l’installation de deux bornes fontaines dans le quartier 
Yamoussoukro (commune de Yopougon). Ceci facilitera l’approvi-
sionnement de la population en eau potable. 

Les deux autres accords portent sur l’achat de broyeuses à usages 
multiples pour la transformation des produits agricoles de bases 
tels que le manioc et le maïs pour les Villages de Azito 
(Yopougon) et de Bangokro (Toumoudi). 

Le lancement officiel du nouveau 
site web du CSRS a eu lieu le lundi 
26 septembre 2005 dans la Salle 
Béhi Norbert.  

La cérémonie à été présidée par 
Prof Abba Touré, représentant le 
Ministre de la Recherche Scientifi-
que et en présence de Dr Christine 
Nebout Adjobi, Ministre en charge 
de la lutte contre le VIH/Sida. Avant 
la présentation du nouveau site par 
M. Roger kpon, responsable du 
service informatique, le Directeur 
du CSRS a tenu à situer le cadre de 
cette innovation. «Grâce au soutien 

de l’Académie Suisse des Sciences Naturel-
les, le CSRS a disposé d’une Page Web 
depuis 2000, le look et le contenu actuels 
datent de 2001 (année du Jubilé). Avec le 
développement du CSRS, et l’évolution 
dans le domaine des Nouvelles Technolo-
gies de l’Information et de la Communica-
tion (NTIC), c’est un défi de rester à tout 
moment à jour, en termes de contenu et 
de présentation. C’est le sens de la décision 
prise par la direction du CSRS de revisiter 
la page web en 2005 et d’y introduire des 
innovations adaptées aux évolutions du 
Centre et des NTIC» a-t-il précisé. 

 

 

 

Une vue du 
nouveau site web 

du CSRS 

Le Site web du CSRS a un nouveau look 

La cellule focale de lutte contre le VIH/Sida du 
Centre Suisse de Recherches Scientifiques en 
Côte d’Ivoire (CF-CSRS) a été officiellement 
investie le lundi 19 septembre 2005. La cérémo-
nie d’investiture a été présidée par Madame la 
Ministre de la lutte contre le VIH/Sida en Côte 
d’Ivoire, Dr Christine Nebout Adjobi, en pré-
sence de plusieurs partenaires au développe-
ment et des représentants des ONGs de lutte 
contre le VIH/Sida en Côte d’Ivoire. 

Après le mot de bienvenu du Directeur du 
CSRS, Professeur Guéladio Cissé, le Président 
de la CF-CSRS, Dr Nicolas Betsi, a situé le cadre 
de cette cellule avant de présenter les objectifs 
et les membres qui la composent.  

Composée de quinze membres, chercheurs et 
employés du CSRS, la cellule se fixe comme 
objectif de mener des activités de prévention et 
de prise en charge au niveau du personnel et des 
chercheurs du CSRS, de leurs familles et des 
communautés avec lesquelles le CSRS travaille 

depuis 54 ans. 

La Ministre de la lutte contre le Sida a saisi cette 
occasion pour prodiguer des conseils aux membres 
de la cellule avant d’exhorter l’assemblée, et particu-
lièrement les chefs traditionnels présents, à éviter 
des pratiques qui contribuent à aggraver la transmis-
sion du VIH/Sida. 

Les membres de la cellule focale de lutte contre le VIH/Sida du CSRS en 
compagnie de Mme la ministre chargée de la lutte contre le VIH/Sida 

Adresse    : 01 BP 1303 Abidjan 

Téléphone  : 225 23 47 27 90 

Télécopie   : 225 23 45 12 11 

Messagerie  : gueladio.cisse@csrs.ci 

Centre Suisse de Recherches 
Scientifiques en Côte d’Ivoire 

www. csrs.ch 

Accord de subvention entre la Cellule FOREVUS     
et l’Ambassade des États-unis à Abidjan 

 l’Ambassadeur des USA en CI   et       
le Secrétaire Exécutif  de FOREVUS   

Trois chercheurs sont  entrés dans le cercle 
des docteurs du CSRS.   
- Le 09 juillet 2005, M. Diby N’Guessan 
Lucien, de l’axe Sécurité Alimentaire et 
Nutrition, a soutenu sa thèse sur « l’Etude 
de l’élaboration du rendement chez 
deux espèces d’igname (Dioscorea 
spp.) », devant un jury auquel a pris part 
Dr Olivier Girardin, ex-directeur du CSRS.- 
- Le 12 juillet 2005, c’est M. Koudou 
Guibehi Benjamin de l’axe Parasitologie 
Animale et Humaine qui a défendu sa thèse 
de doctorat sur «l’Etude de la 
transmission et des aspects parasito-
cliniques du paludisme en relation 
avec le rendement des paysans en 
zone d’agriculture vivrière intensive 
de Zatta et de Tiémélékro, dans le 
centre de la CI ».  Prof Marcel Tanner, 
Président de la commission du CSRS, a pris 
part au jury de cette thèse. 

- Enfin , le 27 août 2005, c’était le tour de M 
Koné Mamidou Witabouna de l’axe Milieu 
Naturel et Biodiversité.  Son étude a porté 
sur « Potentiel des plantes médicinales 
de Côte-d’Ivoire dans le contrôle des 
Haemonchoses chez les ovins ». Prof 
Jakob Zinsstag, ancien directeur du CSRS , a 
pris part au jury. 

Ce qui porte à cinq, le nombre de doctorats 
soutenus cette année 2005, tous de 
l’Université de Cocody. 
 

Trois nouveaux docteurs au CSRS 

Télécentre Willy Mueller 

Le Télécentre Willy Mueller continue à jouer son rôle de plate-forme d’accès à la formation 
et à l’information. Des e-cours en santé publique ont été dispensés à des médecins ivoiriens 
depuis Genève. Ces cours se sont déroulés le 6 octobre, le 10 novembre et le 17 novembre 
2005 au télécentre Willy Mueller. Ils ont respectivement porté sur les modèles d’analyse, les 
modèles d’organisation, la synthèse et la mise en commun des travaux.  
Un autre cours intitulé   « comment décrire les systèmes complexes en vue de leur informati-
sation? » a été dispensé le 24 novembre 2005.  
D’autres cours sont programmés pour la période du 12 au 26 janvier 2006. 


