Abidjan/ Bale, 20" October 2009
Appel a candidatures

Date limite : 15 janvier 2010 a2 17H00 GMT
Bourse de recherche doctorale (PhD) sur les processus de négociations autour
de la recomposition de I'Etat en situation de post-conflit
(« Negotiating Statehood in post-conflict Africa »)

e Programme : National Centre of Competence in Research North-South (NCCR N-S)
« Research Partnership for mitigating syndromes of global change » (www.north-
south.unibe.ch)

o Projet de recherche : Negotiating Statehood in post-conflict Africa. Dynamics of state
(re)construction in societies after civil war

o Joint Area of Case Studies (JACS) : Afrique de 'Ouest

o Nom et adresse du responsable du projet en Afrique de I'Ouest : Prof. Francis Akindes,
Université de Bouakeé (f_akindes @yahoo.fr)

o Nom et adresse du responsable du projet en Suisse : Dr. Didier Péclard, swisspeace
(didier.peclard @swisspeace.ch)

o Centre de rattachement : Centre suisse de recherches scientifiques en Cote d'lvoire (CSRS),
Dr. Kouassi Dongo Kouassik_dongo@yahoo.fr ou kouassi.dongo@csrs.ci )

o Durée du projet: 3 ans

Disciplines concernées : science politique, sociologie, histoire, anthropologie politique

Problématique générale du projet Negotiating statehood in post-conflict Africa

La question de la « faillite » de IEtat en Afrique, particulierement en situation de guerre civile, est un
theme dominant de la recherche en sciences sociales depuis le milieu des années 1990. Elle structure
également une partie de I'action de la communauté internationale par rapport a ces Etats. Cette these
est pourtant de plus en plus critiquée du fait de son caractere normatif et réducteur, et parce quelle
procede par étalonnage par rapport a une norme plutot que de se pencher sur le fonctionnement effectif
des Etats en question.

Le projet de recherche « Negotiating Statehood in post-conflict Africa» a pour objectif, dans ce
contexte, d’'analyser I'Etat au quotidien. Au-dela d’une lecture purement institutionnelle et normative, il
s'agit de voir 'Etat comme un ensemble de pratiques administratives et de régulation du social, comme
un espace de négociations entre acteurs locaux, nationaux et internationaux autour de questions telle
que la Iégitimité politique, la sécurité, la prestation de services, etc.

L’'accent est mis ici sur le contexte de post-conflit ou de sortie de crise parce que les conflits
représentent des moments ou certains fondements de IEtat (citoyenneté, légitimité, sécurite et
monopole de la violence légitime, entre autres) sont remis en cause et parce que la sortie de conflit
implique que I'on trouve de nouveaux équilibres politiques autour de ces fondements. Ces dynamiques
seront analysées dans le contexte de villes secondaires (capitales de district ou de province), parce que
ces centres urbains jouent un role clé dans les processus de redéploiement de I'Etat, et parce que les



villes de moyenne importance en tant qu’unité d’analyse ont été négligée dans la recherche sur IEtat,
malgreé le role central qu’elles jouent a l'interface entre le pouvoir central et la périphérie de 'Etat.

Ce projet est basé sur des études de cas en Cote d'lvoire, en Ethiopie, au Soudan et en Angola et
prévoit une collaboration comparative au niveau de I'élaboration des problématiques de recherches, de
la méthodologie et des résultats obtenus.

Profil recherché

Le ou la candidat/e choisi/e aura pour tache de mener a bien I'étude de cas sur la Cdte d'lvoire prévue
dans le cadre du projet. Il s'agira d’analyser les processus de redéploiement de I'Etat dans les villes de
Bouaké, Man et Korhogo qui étaient sous contrdle des Forces Nouvelles avant d’étre définies comme
les poles principaux de la zone CNO (Centre-Nord-Ouest).

La création de cette nouvelle entité territoriale a fait partie d’'un effort de normalisation politique destiné a
effacer les marques de la division récente du pays en deux zones sous contrdle de I'Etat (Sud) ou des
Forces Nouvelles (Nord). Les deux zones ont en effet &té gouvernées pendant les années de crise
selon des modalités qui associaient a des degrés divers des logiques politico-militaires et des logiques
traditionnelles. Le processus actuel de redéploiement de 'administration étatique dans ces villes doit
tenir compte des dynamiques politiques qui se sont établies durant la crise ; il sera également essentiel
d’en comprendre les logiques sociales. Il est donc fort probable que I'Etat ne sera plus présent dans les
villes passées sous controle rebelle de la méme fagon apres la crise de 2002 qu’avant.

Dans ce contexte, le/la doctorant/e aura pour tache de comprendre et analyser les logiques sociales en
jeu ainsi que les stratégies des acteurs concernés (administration étatique, anciens rebelles, autorités
traditionnelles) dans leurs négociations autour de la mise en place d'autorités socialement et
politiquement Iégitimes. Comment est-ce que les parametres sociaux, culturels et politiques de la
legitimité ont été influencés par les années de conflit ? Comment est-ce que d’éventuels changements
se font sentir ? Quels sont les compromis institutionnels résultant des dynamiques de négociation entre
acteurs concernés ?

Conditions requises

o Formation en science politique, sociologie, histoire ou anthropologie de niveau DEA ou
équivalent.

Motivation et intéret pour la recherche scientifique.

Bonne expérience de la recherche de terrain.

Maitrise du frangais (rédaction scientifique) et de I'anglais (langue officielle du programme).
Maitrise des principaux outils informatiques.

Le NCCR N-S encourage les candidatures féminines.

Offres du poste

Le ou la candidat/e choisi/e bénéficiera d’'une bourse doctorale de 3 ans comprenant les frais de
recherche de terrain et la participation a des séminaires en Afrique de 'Ouest et ailleurs.

Il ou elle sera intégré/e dans une équipe de recherche comparative et pluridisciplinaire et pourra
bénéficier des échanges au sein de cette équipe.

Place de travail : CSRS
Université d’enregistrement : Université de Bouaké
Entrée en fonction : 1% février 2010



Dossiers de candidature :

Les dossiers de candidature doivent &tre soumis avant le 15 janvier 2010 a 17H00 GMT et composés
des pieces suivantes :

e Une lettre de motivation ;

e Un curriculum vitae accompagné de photocopies des diplomes universitaires (ou d’'une
attestation d’études en cours) ;

e Les coordonnées de deux personnes de référence, ainsi qu’une lettre du directeur de these
potentiel ;

e Une liste des travaux de recherche déja effectués accompagnée d’une copie sur papier ou
digitale d'un travail écrit récent démontrant les capacités du/de la postulant(e) dans le
domaine ;

o Une esquisse de projet de recherche 3- 5 pages

Une fois complets, les dossiers doivent &tre déposés (si physiques) ou envoyés (si électronique) a :

Dr. Kouassi Dongo

Assistant Coordinateur régional, JACS Afrique de 'Ouest
Centre Suisse de Recherche Scientifique (CSRS)

01 BP 1303 Abidjan 01

Cote d'lvoire

Tél : +225 23 47 27 90

Fax:+225234512 11

Kouassik _dongo@yahoo.fr ou kouassi.dongo @csrs.ci

Avec copie par voie électronique aux deux co-responsables du projet de recherche.




