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AVIS DE RECRUTEMENT  

Réf : CSRS/ STAGIAIRE MASTER 2 EN INFORMATIQUE / CSRS /08_2026  

  

Dans le cadre de son projet de digitalisation des processus métier et de modernisation du 

suivi des activités du personnel d'appui technique et des chercheurs, le Centre Suisse de Recherches 

Scientifiques en Côte d'Ivoire (CSRS) recrute un(e) étudiant(e) en Master 2 Informatique pour un 

stage d'une durée de 3 à 6 mois. 

Le projet a pour objectif de concevoir et de déployer un Espace Numérique de Travail (ENT) 

destiné à améliorer la gestion des processus internes, la collaboration, le partage de l'information et 

le suivi des activités. 

Le stage est à temps plein et se déroulera en présentiel sur le site du CSRS sis à Adiopodoumé 

KM17 Route de Dabou. 

 

Missions 

Sous la supervision du Chef du Service Technologies et Systèmes d'Information (TSI) et en 

collaboration avec le responsable du développement, le/la stagiaire participera à : 

• L’analyse des processus métier et des besoins fonctionnels du CSRS ;  

• L’accompagnement des utilisateurs dans l'adoption de la plateforme ;  

• La formation individuelle et l'assistance technique des utilisateurs ;  

• La conception et le développement de nouvelles fonctionnalités ;  

• La mise en œuvre des workflows de validation et de gestion documentaire ;  

• Les tests fonctionnels et techniques de la plateforme ;  

• La rédaction de la documentation technique et utilisateur ;  

• La participation au déploiement et à l'amélioration continue de la plateforme.  

 

Activités techniques 

➢ Architecture et conception 

• Définition de l'architecture logicielle  

• Modélisation et conception de la base de données  

➢ Développement Backend 

• Développement d'API REST  

• Implémentation de la logique métier  

• Gestion documentaire  

• Workflow de validation  

• Gestion des notifications  

➢ Gestion des utilisateurs 

• Authentification  

• Gestion des rôles  

• Gestion des permissions granulaires  

➢ Déploiement 

• Gestion du code source avec Git/GitHub  

• Documentation technique  
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Profil recherché 

 

Le / la  candidat (e) devra : 

• Être à l'aise avec Linux (Debian ou Ubuntu) et la ligne de commande 

• Maîtriser les bases de Git, HTML, CSS et JavaScript ;  

• Être capable d'apprendre rapidement Python, Django et les technologies Docker ;  

• Avoir une bonne compréhension des architectures Web modernes  

• Être capable de travailler de manière autonome tout en respectant les orientations techniques 

de l'équipe projet.  

 

Le stagiaire pourra intervenir sur le serveur de préproduction avec des droits limités et contribuer 

aux développements sous la supervision du chef projet. 

 

Compétences techniques souhaitées 

• React.js ou Vue.js  

• Django ou Node.js  

• Python  

• PostgreSQL  

• API REST  

• Docker  

• Git / GitHub  

• Architecture logicielle  

• Linux (Debian ou Ubuntu)  

Outils utilisés 

• GitHub  

• Docker  

• PostgreSQL  

• OVH cloud  

 

Qualités recherchées 

• Esprit d'analyse et de synthèse  

• Rigueur et sens de l'organisation  

• Autonomie et capacité d'adaptation  

• Esprit d'équipe et bonnes qualités relationnelles  

• Curiosité technologique  

• Intérêt pour les systèmes d'information, les plateformes numériques  

• Motivation à apprendre, proposer des solutions et innover  

• Bon niveau d'anglais technique (lecture de documentation et échanges techniques) 

 

Qualités attendues 

• Esprit logique et analytique  

• Autonomie et capacité d’adaptation  

• Bon esprit d’équipe  

• Intérêt pour les systèmes intelligents et la gestion des données  

• Motivation à apprendre et à innover 

• Un bon niveau en anglais est requis pour l’étudiant 

 



 

 

 

3 

Le dossier de candidature adressé au Directeur Général du CSRS doit être rédigé en français, 

indiquer la référence de l’offre (CSRS/ MASTER 2 INFORMATIQUE / CSRS /08_2026) et 

envoyé par mail aux adresses suivantes : 

 

➢ recrutement@csrs.ci et en copie 

➢ roger.kpon@csrs.ci 

 

Date limite de dépôt des dossiers : 30 juillet 2026 à 23H 59 

NB : Seul(e)s les candidat(e)s retenu(e)s, seront contacté(e)s pour entretien final.  

 

Site web : www.csrs.ch  
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